L’OHADA INSTRUMENT DE SECURISATION DE
L’ENVIRONNEMENT JURIDIQUE ET JUDICIAIRE DES
ENTREPRISES

Pour justifier leur projet, les concepteurs du Traité relatif a
I’harmonisation du Droit des Affaires en Afrique avaient beaucoup
insisté sur la nécessité de mettre fin & D’insécurité juridique et
judiciaire dans I’environnement des entreprises.

Les causes de I’insécurité juridique avaient été identifiées et se
rapportaient entre autre a I’ignorance ou a la méconnaissance des
textes applicables (non parution ou parution irréguli¢re des journaux
officiels, non publication des décisions de justice faisant
jurisprudence). Toutes choses susceptibles d’engendrer un climat
d’incertitude incompatible avec un minimum de prévisibilité juridique
nécessaire a toute activité économique.

L’insécurité judiciaire, quant a elle, avait des causes multiples
parmi lesquelles on pouvait citer :

- La formation insuffisamment spécialisée des magistrats et des
auxiliaires de justice,

- L’instabilité de la jurisprudence,

- La misére qui sévissait dans le service judiciaire tant au
niveau de ’outil de travail qu’a celui de la situation matérielle
des juges.

Tout cela contribuant a entretenir un climat d’incertitude dans
I’issue des procédures.
Pour mettre un terme a cette situation qui avait été I'une des plus
importantes causes de la dégradation considérable constatée dans
I’environnement des entreprises, aboutissant a la paralysie ou au
retrait de certaines entreprises évoluant dans des secteurs clés, il a
paru nécessaire d’introduire un mécanisme permettant I’adoption par
I’ensemble des Etats concernés, de solutions juridiques les plus
simples, les plus modernes, les mieux adaptés donc les plus efficaces











































